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INSTITUTG NACIONAL DE VIAS

' RESOLUCION No. 4463 DEL 22 DE OCTUBRE DE 2025

“Por la cual se efectiia un nombramiento prdvisional”
EL DIRECTOR GENERAL (E) DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

‘En ejercicio de sus facultades legales, en espécial las conferidas por el articulo No. 78 de la Ley No. 489 de‘
1998, el Decreto No. 1083 de 2015 modificado por el Decreto No. 648 de 2017, el Decreto No. 1292 del 14 :
- de octubre de 2021, el Decreto 0258 del 04 de marzo de 2025y,

CONSIDERANDO

-Que por necesidades del servicio se requiere proveer el empleo denominado SECRETARIO EJECUTIVO,
CODIGO 4210, GRADO 18, identificado con el ID 1115, de la SUBDIRECCION DE PLANIFICACION DE
INFRAESTRUCTURA de la planta de empleos del Instituto NaC|onaI de Vias, el cual se encuentra en vacancia
temporal.

Que el articulo 2.2.5.3.1. del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017,
establece la provision de vacantes definitivas para empleos de carrera en los siguientes términos:

“ARTICULO 2.2.5.3.3 Provisién de las i vacanc:as temporales. Las vacantes tempora/es en empleos de //bre ;
nombramiento y remocién podrén ser provistas mediante la figura del encargo, el cual deberé recaer en ?
empleados de libre nombramiento y remocion o de carrera administrativa, previo cumplimiento de los reqws:tos
exigidos para el desempefio del cargo. - :

~ Las vacantes temporales en empleos de carrera, podrén ser provistas mediante. nombramiento provisional, '
. cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con empleados de carrera.

Tendra el cardcter de provisional la vinculacién del empleado que ejerza un empleo de libre nombramiento y
remocion que en virtud de la ley se convierta en cargo de carrera. El carécter se adquiere a partir de la fecha
en que opere el cambio de naturaleza del cargo, el cual debera ser provisto teniendo en cuenta el orden de
prioridad establecido en el presenté titulo, mediante acto admln/strat/vo expedido por el nominador.

N

PARAGRAFO. Los encargos o nombramientos que se realicen en vacancias temporales, se efectuarén por el
fiempo que dure la misma. (Subrayas fuera de texto)

Que en cumplimiento del manual de procedimiento “ETHU PR-11 V2, “PROV/S/ON DE VACANTES
DEFINITIVAS O TEMPORALES DE CARRERA ADMINISTRATIVA MEDIANTE LA MODALIDAD DE
ENCARGOS” adoptado por el INVIAS, la Subdireccion Gestién Humana adelanto el proceso de ‘encargo No.
194 de 2024 con el fin de verificar el cumplimiento de requisitos de los funcionarios de carrera administrativa
que pudieran acceder en encargo al empleo denommado SECRETARIO EJECUTIVO, CODIGO 4210, .
GRADO 18, |dentlf|cado conel ID 1115.

" Que el resultado del mencionado estudio de ver|f|caC|on de requisitos para el otorgamlento de encargo fue
publicado desde el 12 de noviembre de 2024 y hasta por el término de tres (3) dias habiles, en la Intranet del
Instituto, con la finalidad de garantizar el principio de publicidad de la actuacion surtida y para efectos de que
quien estimara tener mejor derecho preferencial presentara la correspondlente observacion y manifestara el
interés para continuar con el proceso de encargo.

Que, una vez finalizada la etapa anterlor y atendiendo el cronograma de ejecucién del proceso de encargo, ¢
se efectud la publicacion definitiva de verificacion de requisitos el 29 de noviembre de 2024, en la Intranet del f
Instituto, con la finalidad de garantizar el principio de publicidad de la actuacion surtida, y se contluyé que los ?
servidores publicos que habiendo manifestado interés para acceder en encargo al empleo mencionado |
también lo manifestaron en otros empleos en los cuales fueron encargados, y a su vez se presentd que
__existieron servidores publicos que manifestaron no tener interés o no se manifestaron con respecto al
mencionado empleo. Por lo tanto, el empleo no fue posible proveerlo mediante encargo y es procedente la |
provision del empleo de manera temporal mediante nombramiento provisional en concordanma a Io
contemplado en el Articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015.

Que mediante sentencia 11001-03-25—000-2012-00795-00 del 20 de mayo de 2021, proferida por el Consejo
de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Segunda, Subseccion B, declaro la nulidad parcial
de los apartes demandadds del Decreto 4968 de 27 de diciembre de 2007, en lo que corresponde a la

expresion normativa que sefiala gue la Comision Nacional del Servicio Civil podra autorizar la prorroga de los
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encargos y de los nombramientos provisionales, asi como los apartes correspondientes a estas competencias,

dispuestos en la Circular No. 05 de 23 de julio de 2012 de la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC vy,

en tal sentido, las Entidades y Organismos Publicos no requieren de autorizacion por parte de la CNSC, para
proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o nombramientos en provisionalidad.

Que la Subdireccion de Gestion Humana verifico el cumplimiento del perfil definido en el Manual de Funciones
y Competencias Laborales para el ejercicio del mencionado empleo, y se pudo establecer que JHOENY
ANDREA DIAZ RIVERA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.099.210.482, acredita las aptitudes, las
habilidades y los reqwsntos exigidos para el desempefio del empleo denominado SECRETARIO EJECUTIVO,
_CODIGO 4210, GRADO 18, identificado con el ID 1115, de la SUBDIRECCION DE PLANIFICACION DE
'INFRAESTRUCTURA y no ha incurrido en inhabilidad alguna para ejercer el referido empleo.

- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto No. 648 Ade 2017, “Antes de cumplirse
- el término de duracién del encargo, de la prérroga, o del nombram/ento prOV/S/ona/ el nominador, por
resoluaon motivada, podra darlos por terminados”.

Que, atendiendo a las estrlctas necesidades institucionales y del servicio, es procedente efectuar el
~ nombramiento prov1510nal a JHOENY ANDREA DIAZ RIVERA, en el empleo denominado SECRETARIO
‘ EJECUTIVO, CODIGO 4210, GRADO 18, identificado con el ID 1115, de la SUBDIRECCION DE

i PLANIFICACION DE INFRAESTRUCTURA, de la planta de empleos del Instituto.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE'

. Articulo 1°. Nombrar con caracter provisional a JHOENY ANDREA DIAZ RIVERA, identificada con cédula

de ciudadania No. 1.099.210.482 en el empleo denominado SECRETARIO EJECUTIVO, CODIGO 4210,

"~ GRADO 18, identificado con el ID 1115, de la SUBDIRECCION DE PLANIFICACION DE

‘ INFRAESTRUCTURA de la planta de empleos del Instituto Nac;onal de Vias, mlentras perSISta su vacancia
i temporal. :

; Articulo 2°. Comunicar el contenido de la presente Resolucion a JHOENY ANDREA DIAZ RIVERA yala
SUBDIRECCION DE PLANIFICACION DE INFRAESTRUCTURA.

Articulo 3°. Contra el presente acto administrativo prdcede la reclamacion en los términosvprevistos por el
. Decreto'Ley 760 de 2005, en concordancia con el Acuerdo 512 de 2014 de la CNSC y la Circutar 12 del 24
. de septiembre de 2019 de la CNSC, ante la-Comisién de Personal del lnstltuto

1

Articulo 4°. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y surtira efectos fiscales a partir
de la fecha de posesion de JHOENY ANDREA DIAZ RIVERA.

Dada en Bogota, D.C., a los 22 dias del mes de octubre de 2025.

~ PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

GONZALEZ Firn'wado '
CBERNAL 30N st
JHON JAIRQ JHONJAIRO .

JHON JAIRO GONZALEZ BERNAL
DIRECTOR GENERAL (E)

Aprobé: RUBY AMPARO MALAVER MONTARNA - Asesor 1020-15 Direccién General. eﬁ)‘)/'
Aprobo: MARIA VERONICA FORERO MENESES - Secretaria General. ()

Revisé: CRISTINA PAOLA MIRANDA ESCANDON - Secretaria General

& Aprobo: SONIA ENITH AVILA CASTELLANOS - Subdirectora de Gestion Humana. (e} W
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{; Reviso: CRISTIAN CAMILO ANGULO ESCOBAR - Grupo de Desarrolio Organizacional y Gestion de Personal - SGH)%’é
¢ b
i

Efaboré: WILVER DARIO CUELLAR - Subdireccion de Gestion Human{(ﬁj
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