INSTITUTO
NACIONAL
DE VIAS

Uberody Oen

AVISO DE INVITACION PARA LA CONFORMACION DE LA

FECHA DE FIJACION NG
LISTA DE LA CUAL SE SELECCIONARA LA TERNA 5°‘A12 073 ::1‘; V15003
y

CLASE DE CONCURSO: PUBLICO ABIERTO PARA LA CONFORMACION DE TERNA

MEDIOS DE DIVULGACION: Pagina web DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA:
www.dafp.gov.co e INSTITUTO NACIONAL DE VIAS: www.invias.gov.co / Diario EL TIEMPO

. EMPLEOS POR PROVEER EQUISITOS o
DENOMINACION DIRECTOR TERRITORIAL N° DE CARGOS EDUCACION EXPERIENCIA
C()DIGO ‘ 0042 GRADO 16 NIVEL DIRECTIVO 1
SUELDO $4.813.506 NATURALEZA: Iﬁi:;‘eog%r:bramiento y (UNO) ;’/i;u/:cr)q:ﬁ :;Lr?:cién profesional en: Ingenieria Civil, Vias y Transporte
r = 4 Cuarenta y ocho (48) meses de Experiencia
UBICACION ORGANICA Y JERARQUICA LUGAR DE TRABAJO Titulo de Postgrado: en la modalidad de especializacion relacionada Profesional Relacionada
DIRECCION OPERATIVA MONTERIA con las funciones del cargo.

NSCRIPCIONES

_ |Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por ley.

Lugar Fecha y Hora
PUBLICACION LISTA DE ADMITIDOS
SENA REGIONAL CORDOBA JULIO 10 Y 31 DE 2015 Y NO ADMITIDOS:
Calles 24 y 27 Av. Circunvalar . .
Monteria 8:00 AM A 5:00 PM 19 DE AGOSTO DE 2015

3

CLASE DE PRUEBA CARACTER DE LA PRUEBA PUNTAJE MINIMO APROBATORIO %
CONOCIMIENTOS ELIMINATORIA 70/100 40%
APTITUDES CLASIFICATORIA & o e 25%
|IANTECEDENTES CLASIFICATORIA 10%
ENTREVISTA

1.

[

o

o

. El proceso de seleccion no conlleva derechos de Carrera Admini iva, ni se enlo

7. En caso de d tual falsedad en la di ion aportada se dara curso a las autoridades penales
competentes.

8. La tabla de is de antecedentes que se publica con la invitacion, hace parte integral de la convocatoria.

RESERVA DE LAS PRUEBAS: Las pruebas y protocolos apllcados o utilizados en el proceso de seleccion

tienen caracter reservado y sélo seran de de los funci p bles de su elab y

aplicacion.

IMPORTANTE: No se admitiran aspi que II después de iniciadas las pruebas de Conocimientos o

de Aptitudes.”

CLASIFICATORIA

i ala ion del listado de
admitidos y de los resultados de cada una de las pruebas, se deben presentar a través del correo electrénico:
concursoinvias@dafp.gov.co Las reclamaciones que se presenten fuera de las fechas sefialadas no seran
tenidas en cuenta y se rechazaran de plano.

Con el formulario unico de inscripcion, (el cual

www.invias.qov.co), en una carpeta y debidamente foliados, se deberd hacer entrega de la siguiente
documentacién:

Solo se p dentro de los dos (2) dias

Y

a4 en las sigui i web: www.dafp.gov.co y

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Fotocopia de titulo(s) obtenido(s) y/o acta de do(s) pedid por

debidamente aprobados, y de la tarjeta profesional.

Fotocopia de cursos de capacitacion, los cuales deberan contener: razén social del centro de capacitacién o

institucion que la haya impartido, nombne y contemdo del curso, intensidad horaria y la fecha de realizacion.
la

blecimi 4 ¢

EQUIVALENCIAS:

Titulo profesional en Ingenieria Civil, Vias y Transporte y/o Arquitectura. Setenta y dos (72)
meses de experiencia profesional relacionada.

Dirigir y ejecutar, en su respectiva jurisdiccion territorial, los planes, programas y proyectos establecidos
por el Instituto de conformidad con los lin ientos y del iones sefialados por la Direcciéon General;
adelantando el seguimiento y evaluacion de los mismos.

Ejercer la supervision a la ejecucion de los contratos de la infraestructura a cargo del Instituto, dentro de su
jurisdiccion. .

Otorgar los permisos de transito y uso de la infraestructura a cargo del Instituto dentro de su jurisdiccion de
acuerdo con las delegaciones recibidas.

Atender las emergencias en coordinacién con la Subdireccién de Prevencién y Atencién de Emergencias.
Coordinar con la Policia de Carreteras y demas autoridades competentes, el cumplimiento de las normas
sobre uso de las vias, derechos de las zonas de carreteras y proteccion de la seguridad de los usuarios de
las mismas.

Realizar y mantener actualizado el inventario y evaluacién del estado de la infraestructura a cargo del
Instituto en el territorio de su jurisdiccion y las estadisticas de accidentalidad remitiendo la informacioén a la
Subdireccion de Estudios e Innovacion para su consolidacion.

Ejecutar, conforme a los direccionamientos dados por el nivel central del Instituto, las actividades
relacionadas con la administracion del talento humano, la gestion administrativa, financiera, legal,
contractual y de ordenamiento de gasto y pagos.

Suscribir los instrumentos ptiblicos de los tramites de desenglobe de terrenos y/o actualizacion de areas y
linderos; adelantando las gestiones administrativas, notariales y de registro correspondientes a los predios
de su jurisdiccion.

Velar por la proteccion de los predios de INVIAS en su jurisdiccion, adelantando las acciones
administrativas, policivas y judiciales pertinentes, dando i llas a la Oficina Asesora Juridica.
Atender y tramitar los requerlmlentos de los co entes para el pag valorizacion manteniendo

ia respc | nivel central del Instituto.
rme de interventoria o de supervision, cuando fuere el caso, en el
tes correspondientes para declarar el incumplimiento
, imponer las multas y sanciones pactadas en el

ue sean iyérentes ala naturalefa del cargo y de la

(Toda certificacion que no no se tendra en cuenta dentro del concurso.)
+ Constancias de experiencia profesi , con la ‘, infi i6 razon soclal de la entidad donde se haya

Iaborado, fechas de vii ion y desv I lacion de las fladas en cada

iodos de di peiio en cada uno de estos, jornada laboral y firma de Ia autoridad competente.

(Toda cemﬂcac:én que no la i no se tendrd en cuenta dentro del concurso.)
No se admitira bio o adicién de d a los radicados en el de la i de
La prueba de anéllsns de antecedentes se calificara con la tabla que se da en las pagi web L4
del Dep. ivo de la Funcion Publica y el Instituto Nacional de Vlas INVIAS.
Cuando la prueba de imi la sup menos de tres (3) personas, niimero requerido para conformar la

terna, se iniciara un nuevo proceso.

tablecido por la

Ley 909 de 2004 y sus Decretos Reglamentarios. Este proceso se requla por los parametros sefialados en el
Decreto 1972 de 2002.

Mediante esta convocatoria se invita a la Veeduria ciudadana a participar en los procesos de
aplicacion de las pruebas.




