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DIAGNÓSTICO

El diseño y formulación del Plan Institucional de Capacitación del 

Instituto Nacional de Vías, se obtiene a través de los siguientes 

elementos de diagnóstico:

• Encuesta de  necesidades de aprendizaje individual

• Encuesta de necesidades de aprendizaje por dependencias

• Recomendaciones de la Oficina Asesora de Planeación y la 

Oficina de Control Interno

• Resultados de la evaluación de desempeño 

• Plan Operativo de la entidad  



FORMULACIÓN

Escuela 

Corporativa

“Multiplicadores 

internos”

- Capacitación 

especializada

- Gestión 

Interinstitucional

- Alianzas 

estratégicas



Misional

Eje Temático Competencia Tema Tipo de Capacitación Programa Recursos 

De apoyo
Creación de valor

público
Saber – Hacer - Ser Inducción general Inducción - Reinducción Presupuesto de inversión

De apoyo
Creación de valor

público
Saber – Hacer - Ser Reinducción Inducción - Reinducción

Presupuesto de Inversión 

y

Escuela Corporativa

Gestión de 

conocimiento
Saber - Hacer Ingeniería de pavimentos Diplomado Capacitación Presupuesto de inversión

Gestión de 

conocimiento
Saber - Hacer Supervisión e interventoría Curso Capacitación Presupuesto de inversión

Plan de acción
Cronograma de actividades



De apoyo

Eje Temático Competencia Tema Tipo de Capacitación
Programa

Recursos 

Creación de valor público Saber - Hacer Contratación pública Curso Capacitación Presupuesto de inversión

Creación de valor público Saber - Hacer SECOP II Seminario Capacitación

Gestión interinstitucional

o

Presupuesto de inversión

Creación de valor público Saber - Hacer
Planeación 

presupuestal
Seminario Capacitación

Gestión interinstitucional

o

Presupuesto de inversión

Creación de valor público Saber - Hacer Actualización tributaria Curso Capacitación

Gestión interinstitucional

o

Presupuesto de inversión

Gestión de conocimiento Saber - Hacer Gestión Predial Seminario Capacitación
Presupuesto de inversión

Creación de valor público Saber - Hacer Gobierno en línea Curso Capacitación

Gestión interinstitucional

o

Presupuesto de inversión

Gestión de conocimiento Saber - Hacer

Marco general del 

Modelo Integrado de 

Gestión Pública

Curso

Capacitación 

o

Entrenamiento

Gestión interinstitucional

Plan de acción
Cronograma de actividades



De apoyo

Eje Temático Competencia Tema Tipo de Capacitación Programa Recursos 

Creación de valor público Saber - Hacer Herramientas ofimáticas Curso

Capacitación

o

Entrenamiento

Gestión interinstitucional

o

Escuela Corporativa

Creación de valor público Saber - Hacer Aplicativos de INVIAS Taller Entrenamiento Escuela Corporativa

Creación de valor público Saber - Hacer
Gestión Documental -

Archivos
Seminario

Capacitación

o 

Entrenamiento

Presupuesto de inversión 

o

Gestión interinstitucional

Creación de valor público Saber - Hacer
Gestión de documentos

electrónicos
Curso Capacitación Presupuesto de inversión

Creación de valor público Saber - Ser
Transparencia- Código de 

Integridad - Ética
Taller Entrenamiento

Escuela Corporativa

o

Gestión Interinstitucional

Creación de valor público Saber - Hacer
Nuevo Código General 

Disciplinario
Seminario

Capacitación

Re-inducción

Presupuesto de inversión 

o

Gestión interinstitucional

Plan de acción
Cronograma de actividades



De apoyo

Eje Temático Competencia Tema Tipo de Capacitación Programa Recursos 

Creación de valor público Saber - Hacer

Práctica probatoria en 

el derecho 

disciplinario

Curso Capacitación

Presupuesto de inversión 

o

Gestión interinstitucional

Gobernanza para la paz Ser Equidad y Genero Taller o curso

Capacitación 

o

Entrenamiento

Gestión interinstitucional

o

Escuela Corporativa

Gobernanza para la paz Ser Derechos Humanos Taller o curso

Capacitación 

o

Entrenamiento

Gestión interinstitucional

o

Escuela Corporativa

Creación de valor público Saber - Ser Servicio al ciudadano Curso o seminario
Capacitación o 

Entrenamiento

Gestión interinstitucional

o

Escuela Corporativa

Creación de valor público Ser

Habilidades blandas 

(Liderazgo - Trabajo 

en Equipo –

Comunicación 

asertiva)

Taller o curso Capacitación

Presupuesto de inversión 

o

Gestión interinstitucional

Gestión de conocimiento Saber - Hacer Liderazgo Sindical Seminario Capacitación Presupuesto de inversión 

Plan de acción
Cronograma de actividades



De apoyo

Eje Temático Competencia Tema
Tipo de 

Capacitación Programa Recursos 

Gestión de conocimiento Saber - Hacer Negociación Colectiva Seminario Capacitación Presupuesto de inversión 

Gestión de conocimiento Saber - Ser
Seguridad y salud en el 

trabajo
Taller o curso Entrenamiento Escuela Corporativa

Gestión de conocimiento Saber - Hacer Trabajo en alturas Curso Capacitación Presupuesto de inversión

Gestión de conocimiento Saber - Hacer Inglés Curso Capacitación

Presupuesto de inversión 

o

Gestión interinstitucional
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