MINISTERIO DE TRANSPORTE

Resolucion Numero 3168 de 14 de Diciembre de 2020

INSTITUTO NACIONAL DE ViAS - INVIAS
Por la cual se adopta el Plan de Austeridad y Gestion Ambiental del Instituto Nacional de Vias -INVIAS-

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

En ejercicio de sus facultades legales y, en especial, las conferidas por el numeral 7.18 del Decreto 2618 de
2013,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece que son fines esenciales del Estado “servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion (...)"; en igual sentido, en los articulos 79 y 80 establece que todas
las personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano, que la ley garantizara la participacion de la
comunidad en las decisiones que puedan afectarla, que es deber del Estado proteger la diversidad e integridad
del ambiente, conservar las areas de especial importancia ecolégica y fomentar la educacion para el logro de
estos fines; que el Estado planificara el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, para garantizar
su desarrollo sostenible, su conservacion, restauracién o sustitucion; que debera prevenir los factores de
deterioro ambiental, imponer las sanciones legales y exigir la reparacion de los dafios causados.

Que el articulo 95 de la mencionada Constitucion establece como deber de las personas, la proteccion de los
recursos culturales y naturales del pais, y velar por la conservacion de un ambiente sano.

Que por medio del Decreto 1009 del 14 de julio de 2020, se establece el Plan de Austeridad de Gasto el cual
regira para todas las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion.

Que con el fin de promover el uso eficiente de los recursos publicos que permitan gozar de un ambiente sano
y promover la creacién de una cultura sostenible, el Instituto Nacional de Vias -INVIAS-, formulé el Plan de
Austeridad y Gestion Ambiental el cual hace parte del Plan de Accion Anual de la vigencia 2020, que tiene
como finalidad implementar diversos programas bajo lineamientos ambientales que permitan hacer mas
eficiente el uso de los recursos y consolidar el sistema de gestion ambiental en el Instituto.

Que mediante la Resolucién 3000 de 1998, se adoptd la Politica Ambiental en el Instituto Nacional de Vias por
lo que se considera necesario actualizarla de conformidad con los criterios de sostenibilidad adoptados por el
Estado colombiano.

Que por medio de la Resolucion INVIAS No. 405 del 13 de febrero de 2020, el INVIAS adopt¢ la Politica de
Sostenibilidad para la Infraestructura de Transporte a cargo del Instituto Nacional de Vias, por medio de la cual
se propone “contribuir con el desarrollo de infraestructura de transporte sostenible desde su planeacion,
ejecucion y operacion, a través de cuatro ejes estratégicos que buscan la reduccion de las emisiones de gases
de efecto invernadero (GEI), la eficiencia en el uso de los recursos naturales en las fases de construccioén y
operacion, el uso de materiales alternativos y reciclados, el aseguramiento de las estrategias de sostenibilidad
a nivel institucional e interinstitucional, practicas constructivas y operativas amigables con los recursos
naturales y el entorno, adaptacién a la variabilidad climatica, actualizacion tecnolégica, transporte inclusivo
para diferentes grupos poblacionales, el desarrollo de una cultura de sostenibilidad y la promocién de la
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investigacion académica y de espacios de intercambio de conocimiento.”" (Prologo Politica de Sostenibilidad,
2020)

Que, con el fin de fortalecer la Politica Ambiental del INVIAS es necesario Formular e Implementar el Plan de
Austeridad y Gestion Ambiental como un aporte a los principios de sostenibilidad ambiental, para contribuir al
desarrollo sostenible del pais, lo cual implica ejecutar diversos programas ambientales al interior de la entidad
en el uso de los recursos de agua, energia, produccion de residuos, combustible y reciclaje, entre otras.

Que de acuerdo con lo anterior, el INVIAS desarrollara acciones de sensibilizacion dirigidas a los funcionarios,
usuarios internos y externos, en relaciéon con el mejoramiento de las condiciones ambientales, el uso de los
recursos, energia, agua y combustibles, entre otros.

Que por lo anteriormente expuesto, se hace necesario adoptar el Plan de Austeridad y Gestién Ambiental del
INVIAS con el fin de promover el uso eficiente de los recursos publicos que permitan gozar de un medio
ambiente sano, en aplicacion del principio de desarrollo sostenible y atendiendo al deber del Estado de
promover la proteccién del medio ambiente sano.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Adoptar el “Plan de Austeridad y Gestién Ambiental del INVIAS” como instrumento de
planificacién e intervenciéon de los aspectos e impactos administrativos y ambientales del Instituto en su
entorno.

Paragrafo. El mencionado Plan de Austeridad y Gestion Ambiental se encuentra contenido en documento
anexo, y hace parte integral de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. OBJETIVO GENERAL. El Plan de Austeridad y Gestion Ambiental del Instituto
Nacional de Vias- INVIAS tiene como finalidad optimizar el uso eficiente y ahorro de los recursos en el Instituto,
conforme a la normatividad y lineamientos ambientales y de austeridad establecidos a nivel nacional, con el
objetivo de contribuir al desarrollo sostenible.

ARTICULO TERCERO. OBJETIVOS ESPECIFICOS. Los objetivos especificos del Plan Institucional de
Gestion Ambiental del INVIAS son entre otros:

a. Consolidar una linea base que permita el desarrollo de indicadores de gestion ambiental en las sedes
del INVIAS.

b. Desarrollar e implementar un aplicativo para el registro y andlisis de datos ambientales requeridos para
la gestion sostenible de las sedes del Instituto.

c. Realizar el célculo de las emisiones de carbono provenientes de vehiculos institucionales y contratados
por el INVIAS. para el desarrollo de sus actividades; asi como el calculo de las fuentes fijas existentes,
a partir del indicador de la huella de carbono.

d. Implementar medidas de reducciéon de consumo de recursos y materiales de oficina en las sedes
administrativas de la Entidad.

e. Sensibilizar y capacitar sobre conductas y practicas sostenibles a los servidores en las sedes del
INVIAS, que redunden en el uso eficiente de recursos y reduccién de contaminacion.

f. Implementar lineamientos de eficiencia y austeridad en el desarrollo administrativo del INVIAS.

ARTICULO CUARTO. IMPLEMENTACION. En todo caso, el Plan de Austeridad y Gestion Ambiental, estara
sujeto a la disponibilidad presupuestal que se asigne para su desarrollo.

" Prélogo Documento Técnico Politica de Sostenibilidad




Resolucion NUmero  s1es de 14 de biciembre del 2020 HOJAN° 3

Paragrafo primero. La responsabilidad de la implementacion del Plan de Austeridad y Gestion Ambiental
recae sobre la Subdireccion Administrativa y la Secretaria General, de conformidad con las funciones
establecidas en el Decreto 2618 de 2013 y demas disposiciones concordantes.

Paragrafo segundo. Seran responsables de la ejecucion y materializacion del Plan de Austeridad y Gestion
Ambiental todas las dependencias y Direcciones Territoriales.

ARTICULO QUINTO. SEGUIMIENTO. El Comité de Sostenibilidad Ambiental ser4 la instancia encargada de
velar y realizar recomendaciones para el cumplimiento de las acciones relacionadas con la formulacion,
concertacién, implementacion, evaluacion y seguimiento del Plan de Austeridad y Gestion Ambiental.

ARTICULO SEXTO. VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Bogota D.C. a los 14 de Diciembre de 2020

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Firmado

W([ digitalmente por
JUAN ESTEBAN GIL
CHAVARRIA

JUAN ESTEBAN GIL CHAVARRIA
DIRECTOR GENERAL
Dado en Bogota, D. C. a,
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